PATTO FORMATIVO DELLO STUDENTE IN STAGE

Lo studente tirocinante DICHIARA:

- di essere autorizzato dai propri genitori (se minore) a partecipare a tale attivita recandosi in modo
autonomo presso la sede della struttura ospitante presso la quale si svolgera il tirocinio e rientrando a
casa in modo autonomo

Lo studente tirocinante DICHIARA:

- di essere a conoscenza del fatto che le attivita che andra a svolgere costituiscono parte integrante del
proprio percorso formativo scolastico;

- di essere consapevole che la partecipazione al progetto non comporta alcun legame diretto tralo stesso
e la struttura ospitante in questione e che il rapporto con la struttura ospitante stessa cessera al termine
di questo periodo;

- di aver partecipato alla formazione di base sulla sicurezza nei luoghi di lavoro D.Lgs. 81/08 e di averne
conseguito il relativo attestato;

- di essere a conoscenza delle norme comportamentali, delle norme antinfortunistiche, di quelle in
materia di privacy;

- di essere consapevole che durante il tirocinio curricolare e soggetto alle norme stabilite nel
regolamento degli studenti dell’istituzione scolastica di appartenenza, nonché alle regole di
comportamento, funzionali e organizzative della struttura ospitante;

- di essere a conoscenza che, nel caso si dovessero verificare episodi di particolare gravita, sia la scuola
sia la struttura ospitante potranno sospendere in qualsiasi momento I’esperienza;

- di essere a conoscenza del fatto che nessun compenso o indennizzo di qualsiasi natura gli € dovuto in
conseguenza della sua partecipazione;

- di essere consapevole che I'esperienza di tirocinio curricolare non comporta impegno di assunzione
presente o futuro da parte della struttura ospitante;

- di essere a conoscenza delle coperture assicurative sia per i trasferimenti alla sede di svolgimento delle
attivita di tirocinio, che per la permanenza nella struttura ospitante;

Lo studente tirocinante si impegna a rispettare i seguenti obblighi del tirocinio:

- rispettare i giorni e gli orari stabiliti / concordati tra la scuola e la struttura ospitante;

- seguire le indicazioni del tutor aziendale, far riferimento ad esso per qualsiasi esigenza o evenienza,
informando costantemente il tutor scolastico;

- avvisare preventivamente e tempestivamente tramite telefono e/o email il tutor aziendale in caso di
ritardo o impossibilita a recarsi nel luogo del tirocinio;

- tenere un comportamento rispettoso nei riguardi di tutte le persone con le quali verra a contatto presso
la struttura ospitante: in caso di criticita relazionali informare immediatamente il tutor scolastico;

- indossare sempre un abbigliamento adeguato e consono al luogo di lavoro presso cui si € inseriti;

- tenere con cura il progetto formativo e completare in tutte le sue parti l'apposito registro presenze;
- osservare i regolamenti interni dell'azienda, le norme antinfortunistiche, sulla prevenzione e sicurezza
(in particolare sui rischi aziendali specifici), e tutte le norme in materia di privacy, informandosi
direttamente presso il soggetto ospitante;

- rispettare gli obblighi di riservatezza circa i processi produttivi, prodotti o altre notizie relative
all'azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio.



